
Eine Reihe von Vorteilen wartet auf Sie

– ein solides Fundament für Ihre berufliche Tätigigkeit
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Die starke Gemeinschaft



Mehr Erfolg
in einer
starken
Gemeinschaft

UNION BERATENDER INGENIEURE
Bundesverband Freiberuflicher Ingenieure

U.B.I.-D. – ganz in Ihrem Sinne

In Ihrem Interesse setzen wir uns als Berufsver-
band aktiv für die Anliegen der Beratenden In-
genieure und aller Freiberuflichen Ingenieure 
ein, um eine Verbesserung der wirtschaftlich-
rechtlichen Rahmenbedingungen zu erreichen. 
Wir nehmen direkten und indirekten Einfluss auf 
die Willensbildung gesellschaftlicher und politi-
scher Gremien im nationalen und europäischen 
Bereich, ohne uns dabei parteipolitisch zu betä-
tigen. Dabei setzen wir uns insbesondere für die 
Interessen der kleinen und mittleren Ingenieur-
büros, deren Inhaber, Angestellten und freien 
Mitarbeiter ein.
Die effektive und erfolgreiche Vertretung Ihrer 

berufspolitischen Interessen ist unser Ziel. 

Eine aktive Interessengemeinschaft 
erreicht für Sie aber noch viel mehr ...

U.B.I.-D. – Rechtsberatung

Kostenfreie Erstberatung durch unsere Verbands-
anwälte in Berufs- und Steuerfragen, Fragen zur 
Anwendung oder Durchsetzung der HOAI, Be-
ratung bei Unternehmensgründung oder beim 
Kauf eines Büros. Aufklärung über die gesetz-
lichen Rechte und Pflichten als Arbeitgeber und 
Arbeitnehmer.

U.B.I.-D. – Verträge und Formulare

Als Berufsverband beraten wir Sie zu Anstel-
lungsverträgen, Honorarvereinbarungen der 
freien Mitarbeiter oder unverbindlichen Gehalts-
tarifempfehlungen, die alljährlich neu erschei-
nen. Fordern Sie als Mitglied bei uns die ent-
sprechenden Formulare oder unsere Broschü-
ren an!

Individualität ist eine wesentliche 

Stärke – gerade in Ihrem Beruf! 

Einzelkämpfertum hingegen 

schwächt | Was zunächst paradox 

klingt, bewahrheitet sich für Ihre 

unternehmerische Unabhängig-

keit gewiss — Der Zusammen-

schluß in  einer starken Gemein-

schaft ist für Sie mit Sicherheit ein 

Gewinn | Kooperatives Engage-

ment bewahrt Ihnen den freien 

Entfaltungsspielraum | ist Forum 

für Ihre Belange | verschafft Ihnen 

Beziehungen, die vieles erleich-

tern | ist oftmals maßgeblicher 

Treffpunkt für die richtigen Leute, 

die man kennen muss, um Erfolg 

zu haben — Ihre Zukunftschance 

sollte Ihnen einen Kontakt mit uns 

wert sein | Wir bieten Ihnen beste 

Verbindungen, damit Ihre Selbstän-

digkeit ein stabiles Fundament 

aufweist.



U.B.I.-D. – Fortbildung

Weiterbildung bedeutet Fortschritt. Über die uns 
angeschlossene Deutsche Ingenieur- und Architek-
ten-Akademie e. V. - DIAA erhalten Sie als Mitglied 
Kostenvorteile. Unsere inhaltlich fundierten Fort-
bildungs- und Sachverständigenseminare zählen 
zu den anspruchsvollsten Fachveranstaltungen 
Deutschlands. Effektive Fachvorträge, Tagun-
gen und praxisorientierte Seminare fördern Ihr 
berufliches Weiterkommen.

U.B.I.-D. – Verbandssiegel

Als unser Mitglied haben Sie das Recht, das Sie-
gel zu führen. Der Verband verleiht es Ihnen ent-
sprechend Ihres Tätigkeitsbereiches. Damit doku-
mentieren Sie nach außen deutlich Ihre Qualifika-
tion: »Freiberuflich Beratender Ingenieur U.B.I.-D.«, 
»Beratender Ingenieur U.B.I.-D.« oder »Freiberufli-
cher Ingenieur U.B.I.-D.« und besiegeln glaub-
würdig das hohe Niveau Ihrer Leistung.

U.B.I.-D. – Preisnachlässe
 und Sonderkonditionen

Wir haben Rahmenverträge mit einer Reihe von 
Unternehmen abgeschlossen, damit Sie als Mit-
glied in den Genuss von Sonderkonditionen 
kommen, z. B. bei Autovermietern und beim 
Autoleasing, bei Hotelketten, bei EDV-Ausstat-
tern, bei Finanzdienstleistern und Versicherun-
gen, bei Festnetztelefonie- und Mobilfunkanbie-
tern etc.

U.B.I.-D. – Vergünstigungen

Durch verbandseigene Kollektiv- und Gruppen-
versicherungsverträge können unsere Mitglie-
der sowie deren Arbeitnehmer und Angehörige 
z. B. über unseren Partnerverband Bundesinge-
nieur- und Architektenverband e.V. - BIAV günstige 
Beiträge zur Berufshaftpflichtversicherung, Al-
tersvorsorge, Mitarbeiterversicherung, Kranken- 
und Unfallversicherung erhalten. 

U.B.I.-D. – Informationen

Fachliche Informationen durch unsere derzeiti-
ge Verbandszeitschrift und unseren e-mail Info-
letter zu aktuellen Themen.

U.B.I.-D. – Erfahrungsaustausch

Pflege eines laufenden Erfahrungsaustausches 
durch Seminare und Vortragsveranstaltungen.

Unser Beitrag zu Ihrem Erfolg

➧
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Der U.B.I.-D. ist ein geschätzter Gesprächs-
partner bei anderen Berufsverbänden, Be-
hörden sowie in Gremien und Organisa-
tionen, die der Durchsetzung Ihrer Anliegen 
dienlich sind. Dazu gehört die enge Zusam-
menarbeit mit unserem Dachverband 
Zentralverband Deutscher Ingenieure e.V. - ZDI 
und dessen selbständigen Gliederungen, u. a.:

• Verband Deutscher Architekten VDA e.V.

• Bundesverband Deutscher Baukoordi- 
natoren e.V. - BDK

• Bundesverband Deutscher Grund-
stückssachverständiger e.V. - BDGS

• Bundesverband Deutscher Bausach- 
verständiger e.V. - BBauSV

sowie mit Fachverbänden der Energiebera-
tung und des Brandschutzes.

Uns verbinden gemeinsame Ziele.
Packen wir sie gemeinsam an!

Sie sind von den vielen Vorteilen, die Ihnen 
eine Mitgliedschaft bei uns bringt überzeugt.
Sie wollen aber noch mehr wissen.

Rufen Sie uns einfach an!

Wir sind immer gerne da, um Ihre Fragen 
zu beantworten.

UNION BERATENDER INGENIEURE e. V. - U.B.I.-D.
Bundesverband Freiberuflicher Ingenieure

Edelsbergstraße 8
D-80686 München
Telefon: 0 89/5 70 07-0
Fax: 0 89/5700 72 60
e-mail: info@ubi-d.de
Internet: www.ubi-d.de

UNION BERATENDER INGENIEURE
Bundesverband Freiberuflicher Ingenieure

Wir treten ein für:

■ die Unabhängigkeit der 
Planung

■ die Vereinheitlichung der 
deutschen Landesbau-
ordnungen

■ die Sicherstellung aus-
kömmlicher Honorare 
für Ingenieur- und Pla-
nungsleistungen

■ die Unterbindung von 
Scheinprivatisierung

■ die Einführung eines Bun-
deszentralregisters für 
Ingenieure

■ eine verstärkte Öffent-
lichkeitsarbeit für unse-
ren Berufsstand

■ die Verhinderung des 
Preiswettbewerbs beim 
Honorar durch gute Leis-
tungen

■ die Verbesserung der  
Berufsausbildung

■ eine Baukultur ohne 
Zwänge

Kontakt


